
Ce qu'on t'offre
Un salaire minimum de 23,15$/hre ;
Des avantages sociaux (assurances
collectives, REER, congés personnels,
entre autres) ;
Des horaires flexibles de jour et soir ;
Des formations répondant à tes
besoins ;
Une équipe énergique et innovatrice ;
De la place pour tes idées ;
Des activités d'équipe.

INTERVENANT.E DE MILIEU

Relevant de la direction de la maison des jeunes, le mandat principal de
l’intervenant.e de milieu consiste à intervenir auprès des jeunes âgés entre
10 et 21 ans. 
Le principe de base du travail de milieu consiste à aller vers les jeunes
pour les rejoindre là où ils sont : parcs, écoles, restaurations rapides, rues,
stationnements, événements spéciaux jeunesse, organismes
communautaires, etc.

Ce qu'on attend de toi
Que tu sois autonome et digne de
confiance ;
Que tu possèdes un permis de
conduire valide et une voiture ;
Que tu sois éligible à la vérification
des antécédents judiciaires ;
Que tu aies au moins 6 mois
d'expérience en intervention ou dans
un domaine connexe.

Si faire partie d'une équipe dynamique
t'intéresse, envoi ton cv à Maud Lefebvre à

direction@mdj-stejulie.ca.

La MDJ embauche pour son projet de travail de milieu

Poste à temps plein disponible

Tu aimes être dehors, bouger et te promener?
Planifier des activités, mettre ta créativité à profit?
Faire la différence, tisser des liens significatifs avec des jeunes?
C'est pour toi!!

Misant sur l’amélioration de la qualité de vie des jeunes
et la promotion de la santé et du bien-être,
l’intervenant.e de milieu utilise différents moyens
d’intervention et une approche de prévention et de
réduction des méfaits; amenant les jeunes à prendre
leur place de citoyen.nes dans leur collectivité.


